Информация
 по результатам экспертно-аналитического мероприятия 
Проверка деятельности МАУ ДО ХМР «Центр дополнительного образования», в части требования Ханты-Мансийской межрайонной прокуратуры от 18.04.2023 № 07-08-2023/342-23-20711014.

В соответствии с пунктом 2.20. раздела II Плана работы  Контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района на 2023 год, принимая во внимание требование Ханты-Мансийской межрайоной прокуратуры от 18.04.2023 № 07-08-2023/342-23-20711014, проведено экспертно-аналитическое мероприятие «Проверка деятельности                            МАУ ДО ХМР «Центр дополнительного образования», в части требования Ханты-Мансийской межрайонной прокуратуры от 18.04.2023 № 07-08-2023/342-23-20711014», 2022-2023 годы (по состоянию на 01.04.2023).

Результаты экспертно-аналитического мероприятия:
1. Соблюдены требования, установленные приказом Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 02.03.2017 № 3-нп «Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда работников государственных образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, подведомственных Департаменту образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»;
2. Соблюдены требования, установленные решением Думы            Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 224 «Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Ханты-Мансийского района, подведомственных комитету по образованию администрации Ханты-Мансийского района»;
3. Начисление выплат по оплате труда, в том числе стимулирующих выплат работникам, произведено в соответствии                        с приказом директора МАУ ДО ХМР «ЦДО» от 28.02.2018 № 45-О                   «Об утверждении положения об оплате труда, компенсационных, стимулирующих и иных выплат работников муниципального автономного учреждения дополнительного образования Ханты-Мансийского района «Центр дополнительного образования». Нарушений в части достоверности произведенных расчетов не установлено;
4. Нарушений в части формирования тарификационных списков работников учреждения не установлено.
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